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CARLO MARCHIORI

TIONE DI TRENTO

0465.343185
carlo.marchiori@comunetioneditrento.it
polizia.giudicarie@pec.comune.tione.tn.it

06 maggio 1976

01.06.2007 — AD 0GGI
Comune Tione di Trento

Corpo Polizia Locale “Giudicarie” - gestione associata tra i Comuni di: Tione di Trento (capofila)
Bleggio Superiore, Bocenago, Borgo Lares, Caderzone Terme, Comano Terme, Fiave, Pelugo,
Porte di Rendena, San Lorenzo Dorsino, Spiazzo, Stenico, Strembo e Tre Ville

Comandante Corpo Polizia Locale
titolare di P.O. — datore di lavoro

01.05.2006 - 31.05.2007
Comune Tione di Trento

Servizio Polizia Locale
Responsabile Servizio in convenzione con altri 3 Enti
Polizia Giudiziaria, Polizia Stradale, Polizia Amministrativa

29.06.1998 — 30.04.2006
Comune Tione di Trento

Servizio Polizia Locale
Agente Polizia Locale
Polizia Stradale, Polizia Amministrativa

09.01.1996
Esercito Italiano

2° reggimento guastatori alpini
Ufficiale cpl.
Comandante plotone guastatori — Comandante distaccamento

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int’comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

Settembre 1990- luglio 1995
Istruzione secondaria di secondo grado

Diploma maturita

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE

TEDESCO — SPAGNOLO - INGLESE

Elementare — buona - elementare
Elementare — buona - elementare
Elementare — buona - elementare

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE Competenze relazionali acquisite dal confronto con i cittadini, gli Amministratori Pubblici, i
RELAZIONALI dipendenti delle varie funzioni degli Enti convenzionati, con i rappresentanti delle Forze
dell'Ordine, con gli organismi provinciali e prefettizi di riferimento e con la stampa locale
CAPACITA E COMPETENZE Esperienza nella gestione, coordinamento ed organizzazione del Corpo di Polizia locale con
ORGANIZZATIVE particolare attenzione alle forme associative intercomunali, gestione economica dell'area,
gestione del personale
CAPACITA E COMPETENZE Autovalutazione tramite portale Commissione Europea
DIGITALI https://ec.europa.eu/jrc/en/digcomp
Alfabetizzazion | Comunicazione . . . . .
. . Creazione di . Risoluzione dei
e informatica e e o Sicurezza .
. . contenuti digitali problemi
digitale collaborazione
Livello 4 Livello 5 Livello 5 Livello 5 Livello 5
intermedio avanzato avanzato avanzato avanzato
PATENTE O PATENTI Patente civile “B” — patente di servizio rilasciata dal Commissario del Governo di Trento

ULTERIORI INFORMAZIONI

= Membro comitato tecnico di polizia locale di cui all'art. 17 della legge provinciale n. 8

del 27 giugno 2005 dal 2009 al 2013 e dal 2019 al 2023

= Membro della cabina di regia del sistema integrato provinciale della vigilanza
territoriale e ambientale di cui alla L.P. 4/2009 dal 2018

=  Membro della Commissione tecnica di consulenza del Consorzio dei Comuni Trentini
denominata “Polizia Locale” dal 2025

= Collaborazione con Azienda Provinciale Servizi Sanitari nel progetto “Alcol e guida”
con interventi nelle scuole superiori dal 2010

=  Partecipazione a numerosi corsi, giornate di formazione e seminari organizzati da Enti
diversi, in particolare in materia di: organizzazione del lavoro, controllo del territorio,
immigrazione, polizia giudiziaria, sicurezza urbana, falso documentale, difesa
personale, tiro operativo, uso delle armi, stupefacenti, privacy e anticorruzione

=  Membro di numerose commissioni di concorso per I'assunzione e la progressione
verticale di personale di polizia locale e amministrativo presso i Comuni

= Membro di diversi gruppi di valutazione di supporto tecnico-funzionale alle Autorita di
protezione civile comunale

=  Sindaco effettivo in Istituto di Credito Cooperativo dal 2001 al 2018

= Onorificenza per meriti speciali ai sensi della L.P. n. 82005 riconosciuta dal
Presidente della Provincia Autonoma di Trento nell'anno 2023 per lo svolgimento di
attivita di polizia giudiziaria

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int’comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com

Pagina 2 - Curriculum vitae di
Marchiori Carlo




