LA PROCEDURA DI SPESA DEL COMUNE. IL CANDIDATO LA DESCRIVA. 

LA COMPOSIZIONE E LE COMPETENZE DEL CONSIGLIO COMUNALE.

LA COMPOSIZIONE E LE COMPETENZE DELLA GIUNTA COMUNALE.

I PROVVEDIMENTI CONTINGIBILI ED URGENTI DEL SINDACO.

RESPONSABILITA’ DEGLI AMMINISTRATORI E DEI DIPENDENTI COMUNALI NEL CASO DI DANNI CAUSATI A BENI O MEZZI DEL COMUNE.

LA TRASPARENZA E IL DIRITTO DI ACCESSO DEI CITTADINI.

IL CUSTODE FORESTALE DEVE ACQUISTARE UN COMPUTER PER LE PROPRIE ATTIVITA’ D’UFFICIO (CUBATURA EGNAME, ECC..). QUAL’E’ IL PROCEDIMENTO PER EFFETTUARE DETTA SPESA?

Qual è il documento che stabilisce le norme fondamentali del Comune?  Come viene approvato? Quali sono le modalità per le eventuali modifiche?
Nel Comune le figure di capo del personale e di Datore di Lavoro coincidono oppure no, oppure dipende dall’organizzazione specifica? 

Come viene eletto e quanto dura in carica normalmente il Sindaco? Che limiti ci sono? Che compiti ha e come vengono suddivisi?
Elenchi il candidato i diritti del dipendente pubblico e si soffermi sui permessi retribuiti.
IL DOVERE DI ASTENSIONE DALLE DELIBERAZIONI DEI COMPONENTI DEGLI ORGANI COMUNALI.
