IL CANDIDATO ILLUSTRI COME DEVE ESSERE ESEGUITO UN ALLACCIAMENTO DI UN
EDIFICIO ALLA RETE DELLE FOGNATURE COMUNALI.

IL CANDIDATO ILLUSTRI LA FUNZIONE DELLE CADITOIE STRADALI E COME VENGONO
REALIZZATE.

IL CANDIDATO ILLUSTRI UNA CORRETTA GESTIONE DI UN TAPPETO ERBOSO.

IL CANDIDATO ILLUSTRI IN GENERALE LE MODALITA D’INTERVENTO PER LA POTATURA
DI PIANTE ORNAMENTALI ED ALBERI D’ALTO FUSTO.

IL CANDIDATO ILLUSTRI COSA VIENE INTESO PER DISERBO SELETTIVO A FOGLIA LARGA
E QUALI SONO LE CONDIZIONI OTTIMALI PER L’ESECUZIONE.

IL CANDIDATO ILLUSTRI LE PRINCIPALI ATTIVITA DI MANUTENZIONE DEL VERDE
URBANO.

IL CANDIDATO ILLUSTRI COSA VIENE INTESO PER CAMPO COMUNE IN UN CIMITERO E
LE PRINCIPALI CARATTERISTICHE PER I’ESECUZIONE DELLE INUMAZIONI.

IL CANDIDATO ILLUSTRI LE MODALITA ORGANIZZATIVE E DI ESECUZIONE DEL SERVIZIO
DI SGOMBERO NEVE.

IL CANDIDATO ILLUSTRI LE MODALITA ESECUTIVE PER UNA PICCOLA RIPARAZIONE DEL
MANTO STRADALE.



IL CANDIDATO ILLUSTRI QUAL E LA PROCEDURA LAVORATIVA DA SEGUIRE PER LA POSA
DI UNA CORDONATA STRADALE.

IL CANDIDATO ILLUSTRI QUALI SONO LE MODALITA DI UTILIZZO DI UNA SCALA
PORTATILE.

IL CANDIDATO ILLUSTRI QUAL E LA PROCEDURA LAVORATIVA DA SEGUIRE PER LA POSA
IN OPERA DI UN PALO DI SOSTEGNO DELLA SEGNALETICA STRADALE.

IL CANDIDATO ILLUSTRI LE VARIE TIPOLOGIE DI RISCHIO VIBRAZIONE ED IN QUALI
LAVORAZIONI SI POSSONO PRESENTARE.

IL CANDIDATO ILLUSTRI LA DEFINIZIONE CORRETTA DEI DPI DI 3* CATEGORIA E NE
FACCIA ALCUNI ESEMPI.

IL CANDIDATO ILLUSTRI LA DEFINIZIONE DI D.P.I.,, CHI LI FORNISCE E A CHE COSA
SERVONO.

IL CANDIDATO ILLUSTRI QUALI SONO GLI OBBLIGHI DEL LAVORATORE DURANTE
L’ATTIVITA LAVORATIVA.

IL CANDIDATO ILLUSTRI E DESCRIVA I PRINCIPALI SEGNALI DI SICUREZZA PREVISTI
DAL D.LGS 81/08 PRESENTI IN UN LUOGO DI LAVORO.

IL CANDIDATO ILLUSTRI LE MODALITA PER ESEGUIRE UNA CORRETTA ATTIVITA DI
MOVIMENTAZIONE E LE EVENTUALI SITUAZIONI DI RISCHIO CHE SI POSSONO
PRESENTARE.



IL CANDIDATO ILLUSTRI I SOGGETTI COINVOLTI SULL’OSSERVANZA DELLE NORME DI
SICUREZZA DA PARTE DEI LAVORATORI.

IL CANDIDATO ILLUSTRI LE FINALITA DEL DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI.

IL CANDIDATO ILLUSTRI COME CI SI DEVE COMPORTARE IN CASO DI INFORTUNIO O DI
UN MALORE.

IL CANDIDATO ILLUSTRI I CONCETTI DI “PREVENZIONE” E DI “PROTEZIONE” E NE
FACCIA ALCUNI ESEMPI.

IL CANDIDATO ILLUSTRI SU CHI RICADE LA RESPONSABILITA DI VIGILARE
SULL’OSSERVANZA DELLE NORME DI SICUREZZA DA PARTE DEI LAVORATORI E NE
ESPONGA ALCUNI ESEMPI.

IL CANDIDATO INDICHI PER QUALI MEZZI ED ATTREZZATURE E NECESSARIO AVERE
UN’APPOSITA ABILITAZIONE ALL'UTILIZZO IN BASE AL D.LGS. 81/2008

QUAL E IL DOCUMENTO CHE STABILISCE LE NORME FONDAMENTALI DEL COMUNE?
COME VIENE APPROVATO? PUO ESSERE MODIFICATO E COME?

LA COMPOSIZIONE E LE COMPETENZE DELLA GIUNTA COMUNALE

LA COMPOSIZIONE E LE COMPETENZE DEL CONSIGLIO COMUNALE



IL DOVERE DI ASTENSIONE DALLE DELIBERAZIONI DEI COMPONENTI DEGLI ORGANI
COMUNALI

I PROVVEDIMENTI CONTINGIBILI ED URGENTI DEL SINDACO

RESPONSABILITA’ DEGLI AMMINISTRATORI E DEI DIPENDENTI COMUNALI NEL CASO DI
DANNI CAUSATI A BENI O MEZZI DEL COMUNE

PARLI IL CANDIDATO DEI DIRITTT E DEI DOVERI DEL DIPENDENTE PUBBLICO.

COME VIENE ELETTO E QUANTO DURA IN CARICA NORMALMENTE IL SINDACO? CHE
LIMITI CI SONO?

PARLI IL CANDIDATO DEGLI ORGANI POLITICI DEL COMUNE, ILLUSTRANDONE LE
COMPETENZE PRINCIPALI.

IN CASO DI PERICOLO IMMINENTE PER PERSONE O COSE CAUSATO DA UN’ABITAZIONE
FATISCENTE O IN CASO DI CALAMITA NATURALI CHI E L'ORGANO COMUNALE
COMPETENTE E QUALI ATTI DEVE ASSUMERE A GARANZIA DELLINCOLUMITA
PUBBLICA?

PRINCIPALI REATI CONTRO LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE.

PARLI IL CANDIDATO DEI DOVERI D’UFFICIO DEL DIPENDENTE PUBBLICO
SOFFERMANDOSI SUL SEGRETO D’UFFICIO E LE CONSEGUENZE DELLA SUA VIOLAZIONE.






