Allegato B


	ASILO NIDO DI TIONE DI TRENTO

DETERMINAZIONE GRADUATORIE ANNO EDUCATIVO 2026-2027


Il sottoscritto/a .........................................................................................................................................

genitore del bambino.................................................................................................................................

residente a ...............................................  via ........................................ n. ........ tel. n. ..........................

avvalendosi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000,

DICHIARA

In relazione alla situazione del bambino di cui alla lettera a) della deliberazione giuntale n. 101 dd. 22/04/2004, 

· a1 che il bambino presenta minorazioni psicofisiche (come da allegata certificazione medica);

· a2 che il bambino si trova in una situazione di mancanza di adeguata assistenza familiare ed è seguito dal Servizio Sociale (indicare la denominazione dell’Ente) ..................................................

................................................................ di ......................................................................................

In relazione alla situazione familiare di cui alla lettera b) della deliberazione giuntale n. 101 dd. 22/04/2004,

· b1 che la famiglia è monogenitoriale;

· b2 che il padre/la madre è assente perché separato/a;

· b3 che il padre/la madre è assente per motivi diversi da quelli lavorativi (specificare): ......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

· b4 che il nucleo familiare si compone complessivamente di n. ____ persone;

· b5 che nel nucleo familiare presta attività lavorativa:

	Nome e cognome
	Rapporto di parentela con bambino/a

	1
	padre

	2
	madre


· b6 che il padre/la madre non è presente in famiglia per più di 3 giorni consecutivi nella settimana;

· b7 che il padre/la madre non è presente in famiglia per più di 30 giorni consecutivi, e più specificamente per giorni ___________;

· b8 che il nucleo familiare presenta componenti con problemi di handicap (come da allegata certificazione medica)

· b9 che la situazione familiare presenta altre problematiche sopra non indicate (specificare) ..........

...........................................................................................................................................................

Il dichiarante è consapevole che in caso di dichiarazione mendace sarà punito ai sensi del Codice Penale secondo quanto prescritto dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e che , inoltre, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicità del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese, decadrà dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera ( art. 75 D.P.R. 445/2000).

Tione di Trento, 


IL DICHIARANTE

___________________________

Ai sensi dell’art. 38 del DPR 445/2000, la dichiarazione è sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto oppure sottoscritta ed inviata/consegnata all’Ufficio competente unitamente alla fotocopia di un documento d’identità.

Informativa semplificata 
Si informa che ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, i dati personali sono raccolti dall’Ufficio Affari Generali per lo svolgimento dell'attività di gestione pratica di iscrizione all’silo nido, in esecuzione di un compito o di una funzione di interesse pubblico. I dati sono/non sono oggetto di comunicazione e diffusione ai sensi di legge.

Titolare del trattamento è il Comune di Tione di Trento, Responsabile della Protezione dei Dati è il Consorzio dei Comuni Trentini, con sede a Trento in via Torre Verde 23 (e-mail servizioRPD@comunitrentini.it , sito internet www.comunitrentini.it ). 

Lei può esercitare il diritto di accesso e gli altri diritti di cui agli artt. 15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679 e dell’art. 7 e seguenti del D.Lgs. 196/2003.

L’informativa completa ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, è a disposizione presso l’ufficio Affari Generali.

